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Od naczelnego...

Dominik Szmajda
r.naczelny@otdl.org

Przede wszystkim, chciatbym powita¢ wszyst-
kich w ,nowym” trzecim wydaniu biuletynu. Dostajac
propozycje wspotpracy od zarzadu, OTDL, jako nowy nac-
zelny postanowitem zmieni¢ forme biuletynu wraz z pomoca
doswiadczonego grafika Tomka Politanskiego oraz zespotu
LODZ PRODUCTIONS. Wtasnie za tg bezinteresowng postawe
chciatbym im serdecznie podziekowac. Udowadniamy tym
samym, nasze profesjonalne podejscie do dostepu linowe-
go w kazdej ptaszczyznie. Idac za ciosem po dtuzszej dys-
kusji postanowilismy zmieni¢ image logo organizacji OTDL,
powierzajagc zaprojektowanie wyzej wymienionemu Tom-
kowi. Tym samym po raz pierwszy macie okazje zapoznac sie
z efektami tej pracy.

Obserwujac rozwdj dostepu linowego w innych stowarzy-
szeniach na catym swiecie wiemy jak bardzo potrzebne
jest funkcjonowanie w naszym otoczeniu profesjonalnej
organizacji. Dlatego w kolejnych numerach, bedziemy
informowa¢ was o naszych postepach, oraz zamieszczac
artykuty, ktére pozwola wypetni¢ braki w bardzo skromnej
literaturze naszej pracy.

Wiem doktadnie jak trudno tworzy¢ cokolwiek
samemu, wiec zapraszam z pomystami do wspotpracy.
Nie wahajcie sie rowniez zadawac pytan, postaramy sie
odpowiedziec¢ i rozwigzac najbardziej trudne problemy, jakie
moga wystapi¢ w naszej pracy. Przeciez wszystkim zalezy by
wykona¢ dobrze powierzong prace i bezpiecznie wréci¢ do
domu.
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Z 7ycia OTDL

Michat Czubak
prezes zarzady Kiedy kilka dni temu redaktor naszego biuletynu przypominat mi o zblizajagcym sie ter-

minie mojego tekstu, z uSmiechem na twarzy powiedziatem: ,nie wiele tego bedzie, bo nic
sie nie dziato”. Kiedy usiadtem przed klawiaturg i zaczagtem uktadac w sojej gtowie plan, tego
co sie wydarzyto w Organizacji, szybko zweryfikowatem swoje stowa. Jak zwykle i tym razem
byty sukcesy i porazki, niestesty priorytetowe dla nas sprawy potoczyty sie zupetnie

inaczej jak bysmy chcieli, moge z catg odpowiedzialnoscig powiedzie¢, ze jest to moja osobis-
ta porazka, ale zeby nie burzy¢ porzadku chronologicznego ostatniego kwartatu, zaczynamy
od poczatku.

Cykl szkolen dla Paristwowe]
Inspekcji Pracy

Wspotpraca z Panstwowg Inspekcja Pracy ukfada sie Pracy byto bardzo duze. Dwa tygodnie pézniej dla oddziatu
znakomicie. W dniu 12 marca 2010 roku, w osrodku szkole- Katowice i Krakéw przeprowadzilémy kolejny wyktad, a w
niowym PIP we Wroctawiu nasi Instruktorzy przeprowadzili potowie czerwca przeprowadzimy kolejny tym razem dla
wyklad na temat bezpiecznej pracy w dostepie linowym. Po  pracodawcow. Tak duze zainteresowanie ze strony PIP poka-

naszym wyktadzie, zainteresowanie kolejnymi, w oddziatach zuje, iz jesteSmy parntnerem godnym zaufania.
wojewoddzkich Inspekcji
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Z zycia OTDL

Michat Czubak

prezes zarzadu

Spotkania informacyjne OTDL

Zarzad OTDL od poczatku realizuje kampanie na
rzecz poprawy bezpieczenstwa pracy w dostepie linowym
jak i promujaca sama organizacje. Po pierwszym spotkaniu
w Krakowie przyszedt czas na Wroctaw i Warszawe. Krétkie
relacje z tych wydarzen znajdziecie na stronie internetowej w
aktualnosciach. Po ostanim marcowym spotkaniu, w Warsza-
wie przyszedt czas na krotka refleksje. Czy takie spotaknia
maja sens? Osoby, ktore zechciaty

KRS

Piszac ten skrot, miatem nadzieje zamknag¢ pewien
temat. Niestety zmiany statutowe utknety w martwym punk-
cie gdzies$ na biurku w sadzie w Czestochowie.

Szkolenie Singing Rock

Pewnego dnia nasz Partner wspierajacy, firma Alpin-
tech zaproponowata nam szkolenie z zakresu przegladu SOI
firmy Singing Rock. Oczywiscie nie zastanawiajac sie wszyscy
jednogtosnie zgodzili sie. Ku naszemu zaskoczeniu okazato
sie, ze szkolenie odbedzie

nas odwiedzi¢ czesto przychodza z negatywnym nastawien-
iem lub odmiennie z bardzo optymistycznym i zywiotowym,
mimo tego nie przystepujac do OTDL, aby wesprze¢ nas
w dziataniach poprawy bezpieczenstwa w pracy. Dlatego
podjelismy decyzje, aby chwilowo zawiesi¢ cykl spotakn w
najwiekszych miastach Polski, a skupic sie na edukowaniu In-
spektoréw PIP i BHP.

Kolejne poprawki we wniosku, dosytanie dokumentéw, odpi-
sywanie na pisma... biurokracja nas nie opuszcza. Czekamy
cierpliwie na kolejne pismo.

na Poligonie ¢wiczebnym firmy w Czechach. Wiasciwie
zatatwienie formalnosci spadty na Alpintech, nam zostato
poinformowac cztonkow i udzieli¢ im szczegdtowych wyty-
cznych jak dojechac i gdzie spa¢. Catg relacje z wyjazdu
mozecie przeczyta¢ w niniejszym wydaniu biuletynu.
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Targi SAWO 2010

Caty kwiecien krecit sie w okét mojego zycia za-
wodowego, a przeplatany byt waznymi wydarzeniami z zycia
organizacji. Obszerna relacje z Targéw SAWO napisat Michat
Sobkiewicz, nie bede wiec zagtebiat sie

Nowe Logo OTDL

Przyszedt czas na nowy design. Wtasciwie to ten biu-
letyn jest pierwszym etapem, zmiany wizerunku graficznego
OTDL. Powoli zmiany wkrocza réwniez na strone www. Mam
nadzieje, ze nowe logo podoba Wam sie.

FAP

W zwigzku z tym, iz oprocz przemystu zajmuje sie
réowniez drzewami, zainteresowatem sie systemem wigzan
elastycznych Cobra. Zupetnie przypadkiem poruszytem
temat szkolen z Jerzym Stolarczykiem — Przewodniczacym
Federacji Arborystow Polskich. Po dos¢ dtugiej telefonicznej
rozmowie, dostalismy od FAP-u kilka ciekawych propozycji:

w temat. Zaznacze tylko, iz OTDL po 20 kwietnia 2010 roku
nalezy do grona powaznych, rozpoznawalnych instytucji
dziatajacych na rzecz poprawy bezpieczenstwa pracy.

Na pewno jest bardziej przejzyste i czytelne, a co za tym idzie
jeszcze bardziej rozpoznawalne. Jesli macie jakies uwagi w
tym temacie zapraszam do kontaktu mailowego.

- szkolenie z montazu wigzan elastycznych Cobra

- szkolenie arborystyczne

- wyjazd na Mistrzostwa Europy do Pragi

Szczegéty podamy niebawem na naszej stronie oraz
roze$lemy do Was maile z powiadomieniami. Wyglada na to,
iz rozpoczelismy kolejng owocng wspodtprace.
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Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

Informacjaz przed kilku dni, nie napawa optymizmem. Konczac ta smutng informacja, zachecam wszystkich
Niestety nasz wniosek, nie zostat dofinansowany, zatem dalej cztonkéw do promowania OTDL wsrdd znajomych i potenc-
OTDL musi radzi¢ sobie sam (finansowo). A szkoda, bo nasza jalnych nowych cztonkéw lub przytaczenia sie do pracy w or-
spora, pedzaca ,lokomotywa” dostata by zastrzyk swiezego ganizacji.
paliwa. Mimo to czekamy na wyjasnienia z FIO, aby za rok
przygotowac sie lepiej do konkursu.

NIE PYTAJ CO OTDL MOZE ZROBIC DLA CIEBIE
ZAPYTAJ COTY MOZESZ ZROBIC DLA OTDL
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Dla Promotora. Dostep linowy w Polsce.
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prezes zarzadu

Czasy himalaistow, malujgcych wielkie, przemystowe kominy, zarabiajgcych na swoje
wyprawy w gory wysokie minety dobre 20 lat temu. Niestety do dnia dzisiejszego wiekszos¢
osob myli dostep linowy z alpinizmem. Co kryje sie pod pojeciem dostepu linowego,
dlaczego alpinizm nie ma nic wspdlnego z praca, jaki system jest skuteczny i bezpieczny?

Na te i inne pytania odpowiem w ponizszym tekscie, rozpoczynajgc tym samym, caty cykl o
dostepie linowym.

Nie bede zagtebiat sie w szczegéty szeroko rozbu-
dowanego pojecia pracy na wysokosci, do ktérej zalicza sie
dostep linowy. Oczywiscie jest to praca szczegdlnie niebez-
pieczna, przy ktérej pracodawca powinien odpowiednio
przygotowac miejsce pracy, pracownikéw i zapewni¢ odpow-
iedni sprzet ochrony indywidualnej. Aby dobrze zrozumiec
cate zagadnienie nie obejdzie sie bez kilku definicji i oddzie-
leniu dostepu linowego od dostepu budowlanego.



www.otdl.pl

Dla Promotora. Dostep linowy w Polsce.
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prezes zarzadu

Dostep budowlany

Metoda wykorzystywana do przemieszczania sie oraz szyny lub liny z urzadzeniem samohamownym. Osoba
dojscia do miejsca pracy po statej konstrukcji np. dachu, wchodzaca po drabinie z asekuracjg z liny rowniez stosuje
drabiny, stalowej kratownicy. W takim przypadku pracownik dostep budowlany. Cata definicje doskonale przedstawiajq
do asekuracji moze wykorzystywac elementy konstrukcji lub  ponizsze fotografie.
state systemy zabezpieczen np. stalowe
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Dostep Linowy

Metoda ta poczatkowo rozwineta sie z technik
uzywanych w alpinizmie jaskiniowym, gdzie zapewniata
prosty, bezpieczny i szybki sposéb dostepu. Jej pierwsze zas-
tosowania na szeroka skale odbywaly sie na platformach wi-
ertniczych Morza Pétnocnego. Wraz ze wzrostem zaintereso-
wania tg formga rozwigzywania probleméw w pracy, metoda
ta rozwineta sie réwniez na ladzie, gdzie wykorzystywana
jest do wszystkich rodzajow pracy na

wysokosci: od mycia okien i fasad wiezowcéw, o0golng
konserwacje, remontow konstrukgji stalowych i zelbetowych,
montazu reklam, ekspertyz technicznych, obstugi masz-
tow GSM po prace geotechniczne w terenie naturalnym.
Wtasciwie mogtbym wymienia¢ bez konca, poniewaz w
dostepie linowym, jesli chodzi o wykonywang prace, nie ma
praktycznie ograniczen.

10
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Gtéwne cechy dostepu linowego to:

- Pracownik wykorzystujacy dostep linowy jest na state
przypiety do dwdch lin — liny, na ktérej pracuje oraz liny
zabezpieczajacej

- Kazda lina ma osobny punkt zamocowania

- W przypadku zniszczenia badz uszkodzenia liny, na ktorej
uzytkownik pracuje, lina zabezpieczajaca zapobiega upad-
kowi

- Wszystkie narzedzia sg caty czas podpiete do pracownika i
zabezpieczone przed upuszczeniem

- Do wykonywania kazdej pracy, aby umozliwi¢ wzajem-
ny nadzér i zapewni¢ bezpieczenstwo, niezbednych jest
przynajmniej dwéch pracownikow;

- Wszyscy pracownicy wykorzystujgcy metody dostepu
linowego przechodza gruntowne szkolenie oraz poddawani
sq niezaleznej ocenie wedtug odpowiednich standardéw oraz
zobowigzani sg do uczestniczenia, co trzy lata w ponownym
szkoleniu.

- Szkolenie powinno zawiera¢ procedury ratownicze;

- Caly sprzet jest regularnie sprawdzany
oraz konserwowany;
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Dostep linowy to nie alpinizm

Od 1989 roku przy zachodzacych szybko zmianach ustro-
jowych i szybko rozwijajacej sie gospodarce, schede po Klubach
Wysokogorskich przejety prywatne firmy. Niejednokrotnie, aby
pracowac ,na linach” wystarczyto krotkie przeszkolenie lub po
prostu trzeba byto sie wspina¢. Wraz z rozwojem technik i spec-
jalistycznego sprzetu z zakresu dostepu linowego, zwykty kurs
wspinaczkowy juz nie wystarcza. Niestety z roku na rok mozna
zaobserwowac niepokojace zjawiska na rynku prac w dostepie
linowym. Do pracy czesto trafiaja ludzie prosto z ,ulicy’, ktorzy
juz po kilkugodzinnym szkoleniu, uzbrojeni zazwyczaj w sprzet
sportowy, myja elewacje. W szybkim czasie przektada sie to
na zanizanie wynagrodzen za wykonywane zlecenia a przede
wszystkim obniza to bezpieczenstwo pracy.

Nalezy zwrdci¢ uwage, iz sprzet do uprawiania alpinizmu
i wspinaczki w zdecydowanej wiekszosci nie nadaje sie do
wykorzystania w dostepie linowym. Nie dos¢, ze nie jest on ergo-
nomiczny to nie spetnia odpowiednich norm, dyktowanych przez
prawo Polskie i Europejskie. Przez wiele lat potentaci w produkg;ji
sprzetu wspinaczkowego opracowali zupetnie nowy sprzet, st-
worzony tylko do prac w dostepie linowym, spetniajgcy odpow-
iednie normy, bezpieczny w uzytkowaniu oraz poprawiajacy kom-
fort pracownika w niesprzyjajacych warunkach.Najwiekszymi
.grzechami” nieodpowiednio przeszkolonych pracownikéw, sa:
praca bez kasku, praca na jednej, czesto nieatestowanej linie,
uzywanie przyrzadu zjazdowego bez blokady, brak odpowied-
niego urzadzenia do asekuracji, praca w pojedynke, brak badan
lekarskich czy procedur ratunkowych. Powyzsze przyktady mozna
zaobserwowac wsrdd pracownikéw na kazdym kroku.

12
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Wedtug szacunkéw dwéch najwiekszych, branzowych
serwisow internetowych w Polsce, dostep linowy wykorzystu-
je w pracy nawet kilka tysiecy oséb. Zdecydowana wigkszos¢ z
nich pracuje na sprzecie do tego nieprzeznaczonym, nie stosujac
odpowiednich s$rodkéw bezpieczenstwa i procedur. Jest to
spowodowane mentalnoscig i powigzaniami ze $Srodowiskiem
wspinaczkowym i speleologicznym. Wiele os6b nie zdaje sobie
sprawy, iz istniejg odpowiednie przepisy, ktore reguluja prace w
dostepie linowym, niestety sg one porozrzucane po kilkunastu
rozporzadzeniach i ustawach, zaczynajac od Dyrektywy Rady
89/665/EWG, poprzez szereg rozporzadzen a konczac na Kodeksie
Pracy.Trzeba jednak pamieta¢, iz nieznajomos¢ prawa nie zwalnia
zZ jego przestrzegania. Poniewaz grono 0s6b stosujacych techni-
ki dostepu linowego, w tym pracodawcow, inwestorow i inspe-
ktoréw nie jest tego swiadoma, potrzebny jest sprawdzony sys-
tem szkolen oraz zasad dostepu linowego.

13
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System dostepu linowego w Polsce.

Najbardziej znanym i rozpowszechnionym systemem
pracy w dostepie linowym jest brytyjska IRATA (Industrial
Rope Access Trade Association). Stowarzyszenie to powstato
z koncem lat osiemdziesiatych z inicjatywy kilku duzych kon-
cerndw wykorzystujacych dostep linowy na platformach wi-
ertniczych. Wytyczne szkoleniowe i zasady pracy w systemie
IRATA sg juz sprawdzonymi i bezpiecznymi standardami w
wielu krajach $wiata. Hiszpania, Niemcy, Norwegia, Nowa Ze-
landia, RPA czy Stany Zjednoczone to kraje, w ktérych rowniez
istniejg organizacje zrzeszajace pracownikéw dostepu linowe-
go. Wszystkie oparte sa na sprawdzonym juz systemie IRA-
TA. Jaki system obowiagzuje, zatem w Polsce? Do 2009 roku
bylismy czarng dziurg na mapie w branzy dostepu linowego.
Co prawda podejmowano kilka préb, powotania podobnego
stowarzyszenia do tych dziatajacych w krajach zachodnich.
Nigdy jednak zadne tego typu przedsiewziecie sie nie udato.

Z poczatkiem 2009 roku powotano Organizacje Tech-
nikdw Dostepu Linowego. Pierwsze w Polsce stowarzyszenie,
ktére podjeto sie uporzadkowania rynku dostepu linowego.

Po kilku miesigcach zmudnej pracy powstat szereg doku-
mentow okreslajacy w jasny sposob zasady dostepu linowego
oraz system szkolen w dostepie linowym. Wszystkie wytyczne
sq oparte na sprawdzonym juz systemie IRATA, dostosowane
jednak do polskich przepiséw, okreslajacych juz pewne kwes-
tie zwigzane z tg branza.

Praca z wykorzystaniem metod dostepu linowego
powinna odbywa¢ sie z zachowaniem wszystkich zasad
bezpieczenstwa. Pracownicy powinni by¢ kompetentni,
odpowiednio przeszkoleni, doswiadczeni oraz nadzorowani, a
takze zdolni do samodzielnego sprawdzania swojego sprzetu.
Poniewaz istnieje duze ryzyko bezposrednio zwigzane z praca
na wysokosci , niezwykle istotne jest aby wszyscy przyszli
pracownicy posiadali petng wiedze na temat metod dostepu
linowego, ktére beda stosowac. Najbardziej powszechnym
schematem szkolenia jest podziat na trzy poziomy kwalifikacji.

14
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Poziom 1.

Technik Dostepu Linowego — pracownik na tym poziomie jest
zdolny do wykonywania dziatarh pod nadzorem osoby z kwali-
fikacjami minimum poziomu 2. Pierwszy stopien to przede
wszystkim umiejetnosci zwigzane z obstuga Sprzetu Ochrony
Indywidualnej (SOI), czyli tzw. sprzetem osobistym. Kursant
uczy sie samodzielnego po

Poziom 2.

Specjalista Dostepu Linowego - pracownik na tym poziomie
posiada wiedze oraz umiejetnosci w petnym zakresie dostepu
linowego, przygotowuje stanowiska i bierze udziat w akcjach
ratowniczych, nadzoruje prace, bierze petng odpowiedzialnos¢
za prowadzenie prac, bierze petng odpowiedzialnosc¢ za grupy
podlegajacych mu pra

Poziom 3.

Instruktor Dostepu Linowego - pracownik na tym poziomie
ma prawo prowadzi¢ szkolenia z zakresu dostepu linowego na
wszystkich poziomach. Posiada umiejetnosci ze wszystkkich
poziomow, oraz kompleksowg wiedze na temat zaawanso-
wanych technik ratowniczych, przepiséw

ruszania sie po linach - zjazdu, podchodzenia, stabilizacji w
pozycji roboczej i pozycjonowania, pracy w ograniczeniu itp.
Szkolenie obejmuje réwniez wiedze z zakresu budowy stanow-
isk roboczych, inspekcji SOl oraz wybranych elementow autor-
atownictwa.

cownikéw, posiada aktualny certyfikat pierwszej pomocy.
Z racji petnionej funkcji kandydat na ten stopien uczy sie
rowniez metod planowania pracy w oparciu o ocene ryzyka
oraz inne przepisy BHP i akty prawne.

prawnych i systemu certyfikacji. Musi posiada¢ aktualny kurs
pierwszej pomocy.

15
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Trzeba zaznaczy¢, ze najwiekszy nacisk przy szkoleniu
pracownikow w tym systemie ktadzie sie na techniki ratownic-
ze. Wedtug polskiego i europejskiego prawa kazdy pracownik
wykorzystujacy dostep linowy powinien by¢ przeszkolony w
tym zakresie. Czesto, przybycie stuzb ratunkowych trwa niez-
wykle dtugo a dodajac do tego fakt, iz nie w kazdym miescie
znajduje sie jednostka ratownictwa wysokosciowego, poka-
zuje jak wazne jest wyszkolenie zespotu pracowniczego z za-
kresu technik ratowniczych.
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Osrodki szkoleniowe musza spetnia¢ wszystkie wytyc-
zne oraz najwyzsze standardy tak, aby kursanci mogli w bez-
pieczny sposéb wykonac wszystkie manewry zawarte w pro-
gramie szkolenia. Organizator szkolenia powinien zapewnic
odpowiednie warunki socjalne oraz miejsce do przeprowadze-
nia egzaminu teoretycznego. Czterodniowe szkolenie konczy
sie egzaminem przeprowadzonym przez niezaleznego egza-
minatora. Zewnetrzny egzaminator jest podstawg do obiek-
tywnej oceny kompetencji wszystkich kursantow. Instruktor
Dostepu Linowego moze szkoli¢ samodzielnie najwyzej 6 kur-
santéw na jednym kursie. Wraz z pomocnikiem o kwalifikac-
jach Poziomu 2 moze szkoli¢ do 8 kursantow.
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Kazdy certyfikat wydawany jest na okres trzech lat.
Oznacza to, ze po tym okresie pracownik ma obowigzek odby¢
szkolenie przypominajace. Jesli w ciggu szesciu miesiecy os-
oba z certyfikatem nie pracowata w dostepie linowym, ma
rowniez obowigzek odby¢ szkolenie przypominajace, w przeci-
wnym razie jej certyfikat traci waznos¢. Szkolenia okresowe
(przypominajace) pozwalajg odswiezy¢ wiedze i przecwiczyc
najwazniejsze manewry, szczegdlnie te z ratownictwa, ktorych
w codziennej pracy sie nie wykonuje. Waznym elementem
wyzej opisanego systemu jest Dziennik Prac. Kazdy pracownik
stosujacy techniki dostepu linowego szczegétowo zapisuje w
dzienniku wszystkie przepracowane godziny oraz informacje,
na jakim obiekcie pracowat, najakiej wysokosciijakie zajmowat
stanowisko. Godziny powinny by¢ potwierdzone przez osobe
nadzorujaca. Dziennik takowy jest potwierdzeniem referencjii
doswiadczenia technika lub specjalisty, ma to duze znaczenie
przy przechodzeniu na wyzszy poziom kwalifikacji. System ten
jest gwarancja wysokiego poziomu wyszkolenia pracownikow,
a co za tym idzie zwiekszenia bezpieczenstwa pracy.

System zaproponowany przez OTDL zdobywa coraz wieksze
uznanie i popularnos¢ wsréd pracownikéw i pracodawcow.
Zainteresowanie wprowadzonymi zasadami i wytycznymi jest
stosunkowo duze. Pamietajmy jednak, ze nie ma nic w tym
systemie nowego. Jest on sprawdzony i doskonale prosperu-
je w krajach zachodniej europy juz od kilkunastu lat. Wazne,
aby jak najwiecej instytucji, organizacji i mediéw zwigzanych
z bezpieczenstwem pracy wsparto te inicjatywe. Poparcie ze
strony Panstwowej Inspekgji Pracy i pilotazowy cykl seminar-
idw dla Inspektoréw pracy z zakresu dostepu linowego, poka-
zuje jak powaznym problemem byt nieuregulowany w zaden
sposoéb rynek branzy dostepu linowego. Kolejni partnerzy
tacy jak Ogolnopolskie Stowarzyszenie Pracownikow Stuzby
BHP oraz szereg innych organizacji pozarzagdowych wzmacnia
pozycje nowej organizacji, jako powaznej instytucji, dla ktorej
poprawa bezpieczenstwa pracy jest priorytetowym celem.
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Szkolenie OTDL dla Panstwowej Inspekgji Pracy.

Marcin Dudek

egzaminator i instruktor OTDL Jednym zdziatanrealizowanych przezOrganizacjeTech- anym tematem moze $wiadczy¢ fakt, iz przedstawiciele OTDL

nikow Dostepu Linowego w ramach popularyzacji bezpiecz- zostali zaproszeni na kolejne szkolenia w tym zakresie.
nego prowadzenia prac w dostepie linowym jest prowadzenie
szkolen dla stuzb nadzoru nad warunkami pracy. Pierwsze sz-
kolenie, w ktérym uczestniczyli przedstawiciele OTDL odbyto
sie 12.03.2010 r., w Osrodku Szkoleniowym Panstwowej Inspe- 23
kcji Pracy we Wroctawiu. W ostatnim dniu konferencji, zorgani- et
zowanej przez Departament Prewencji i promocji PIP koledzy
z komisji szkolenia OTDL przedstawili Organizacje wraz z jej

celami statutowymi. Nastepnie oméwili zasady bezpiecznej PR P
pracy w dostepie linowym w oparciu o obowigzujace przepisy e
w tym zakresie. Kolejny wyktad dotyczyt doboru sprzetu ochro- e

ny osobistej w pracy technikami linowymi. Prezentowane byty
grupy sprzetu asekuracyjnego ze szczegdlnym zwréceniem
uwagi na jego wiasciwe zastosowanie. Zapoznano réwniez
stuchaczy z réznicami pomiedzy sprzetem zgodnym normami
dotyczacymi pracy na wysokosci, a nieprawidtowym sprzetem
wspinaczkowym. Ostatnim punktem szkolenia byto poka-
zanie btedoéw, jakie wystepujg wsrod wykonujacych prace w
technikach dostepu linowego. Prezentacja wzbogacona byta
o zdjecia przedstawiajgce omawiane nieprawidtowosci. Po
zakonczonych wyktadach uczestnicy otrzymali materiaty po-
mocne przy prowadzeniu kontroli z zakresu prac na wysokosci
technikami linowymi. O duzym zainteresowaniu prezentow-
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Szkolenie OTDL dla Panstwowej Inspekgji Pracy.

Marcin Dudek

egzaminator | instruktor OTDL W dniu 09.04.2010 r. Okreg Katowicki Panstwowej Ins-

pekgcji Pracy zorganizowat szkolenie z zakresu bezpieczenstwa
pracy w dostepie linowy. Uczestniczyto w nim okoto 30 ins-
pektoréw z Katowickiego oraz Krakowskiego Okregu PIP.
Zaproszeni instruktorzy OTDL prowadzili, zajecia zgodnie
z przyjetym programem dla PIP. Tematyka obejmowata te
same zagadnienia, ktére byly poruszane na szkoleniu we
Wroctawiu. Duzym zainteresowaniem cieszyta sie prezentacja
sprzetu wysokosciowego, podczas ktérego kazdy ze stuchaczy
mogt sie z nim osobiscie zapoznad. Po zajeciach inspektorzy
otrzymali certyfikaty odbycia w/w szkolenia oraz materiaty
pomocne w prowadzonych kontrolach. W ramach podjetej
wspotpracy z Okregiem Katowickim PIP odbedg sie wspdlnie
z OTDL szkolenia dla pracodawcow w zakresie bezpiecznego
organizowania i prowadzenia prac w dostepie linowym.
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Targi SAWO 2010 - Relacja wiasna.

Michal Sobkiewicz
Wiceprezes Poznan w dzisiejszych czasach budzi kilka podstawowych skojarzen: kilka stawnych

grup hip - hopowych, poznanskie koziotki, stadion przy ul. Butgarskiej oraz Miedzynarodowe
Targi Poznanskie. Te ostatnie to owocne lokalne przedsiewziecie, kojarzace rozmaite
branze: od hodowcéw kotdéw rasowych, poprzez motoryzacje, maszyny rolnicze i budow-
lane, po systemy ochrony zaréwno mienia jak i pracy.

Przygotowania i pierwszy dzien pokazéw.

Co dwa lata realizowane sa Miedzynarodowe
Targi Ochrony Pracy, Pozarnictwa i Ratownictwa SAWO.
Dzieki wspotpracy z wydawnictwem Elamed, wydajacym
czasopismo Promotor, mieliSmy okazje uczestniczy¢
w tegorocznej edycji targéw, jako ich goscie specjalni.
W sile czterech oséb przybylismy dzien wczesniej, aby
przygotowa¢ miejsce pokazowe. Stanowisko proste i ba-
nalne, sktadajace sie z dwoch kompletow lin, dwéch rol-
lupow i stoliczka z ulotkami gineto posréd przepychu
wystawcow, wielobarwnych eksponatow  zakraszanych
krasomowczymi  komentarzami, projekcjami  audiowiz-
ualnymi i demonstracjami dziatania najprzerézniejszych
sprzetéw. Byly jednak chwile, w ktorych zaciekawienie
propozycjami innych wystawcow ustepowato miejsca na

rzecz spektaklu sprawnosci przeprowadzania demonstra- . R e
cyjnych akgcji ratowniczych. m
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Targi SAWO 2010 - Relacja wiasna.

Michal Sobkiewicz
Wiceprezes

Kluczem do przyciggniecia atencji odwiedzajacych
byto wspiecie sie po linach na wysokos$¢, tak abysmy byli
widoczni ze znacznego obszaru, niematej wszak hali wys-
tawowej. Powoli, bez zbednego pospiechu staralismy sie
prezentowa¢ podstawowe, znane wszystkim technikom
OTDL, manewry ratownicze. Cwiczenia, ktére wykonuje sie
zazwyczaj w ciggu kilku minut przeciagaty sie do kilkunastu.
Podczas zaktadania sprzetu osobistego, dopasowywania
kaskoéw i regulacji tasm z niemal fanatyczna dokfadnoscia,
udato nam sie przyciagna¢ uwage zwiedzajacych, ktorzy
w coraz to liczniejszej grupie otoczyli nas i zadarli gtowy
w oczekiwaniu na to, co nastgpi. Posréd brzeku wszela-
kich przyrzaddéw, ktore notabene nie byty nijak przydatne
do wykonania ¢wiczenia, (ale wygladaly i pobrzekiwaty)
dalo sie stysze¢ konferansjera, ktéry skrupulatnie
komentowat kazdy nasz ruch, wtracajagc to tu, to tam,
jak mantre przewijajace sie slogany, traktujagce o podsta-
wowych zasadach pracy na wysokosci. Wielokrotnie tego
dnia zostatem fot 8uwolniony z piersiowego przyrzadu
zaciskowego, przetransferowany na wszystkie mozliwe
liny, wciagniety, opuszczony i utozony w pozycji bezpiec-
znej. Zaangazowany w swojg role ofiary, niespecjalnie
zwracatem uwage na ludzi obserwujacych nasz pokaz,
majac jednakze wyobrazenie o ttumie napierajacym na

kolegow na dole, zadajacych szereg pytan i zapisujacych
siebie i swoich pracownikéw na kursy. Gdy utozony i przy-
gotowany do udzielenia mi pierwszej pomocy styszatem,
ze moge wstac¢ i jest to koniec pokazéw, doznawatem
zawodu i musiatem weryfikowa¢ swoje wyobrazenie na
temat niesamowitosci, jakie przed chwilg pokazalismy:
ttum wcale nie napierat, zainteresowanie byto mizerne a z
kazdym pokazem ze stolika znikato w porywach do kilku-
nastu ulotek. Czar pryst, morale podupadto. Zaplanowane
na nastepny dzien kolejne pokazy nie napawaty opty-
mizmem. W milczeniu przesiedzielismy kilkanascie chwil,
szukajac inspiracji w niczego sobie hostessach typiacych
zalotnie na kazdego, niezaleznie od ptci i wieku, napotka-
nego na swojej drodze. Ludzie odziani w garnitury i garson-
ki prébowali przekona¢ innych o wygodzie kombinezonéw
roboczych, masek gazowych i innych produktéw, ktérych
by raczej na siebie nie wiozyli. Nigdzie nie byto stycha¢
muzyki. Jedynie hostessy zachowywaty dystans do catego
zdarzenia. Stwierdzilismy, ze i my, cho¢ ubrani bardziej
neutralnie, prowadzimy pokazy zbyt oficjalnie. Puszczenie
wodzy fantazji i luzne podejscie do tematu miato nastgpic
drugiego dnia.
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Targi SAWO 2010 - Relacja wiasna.

Michal Sobkiewicz
Wiceprezes Drugi dzien pokazow

Na poczatek kolejnego dnia pokazéw podejscie swoje
zmienitnaszkonferansjer.Na pokazy zapraszat obiecujac nieza-
pomniany i jedyny w swoim rodzaju balet na linach w autoin-
terpretacji ratownika, komentujac jak wazne jest lgdowanie
stelemarkiem”, zapraszajac do udziatu osoby obserwujace
pokaz. W swych zaproszeniach skupit sie na ptci pieknej, ktéra
wykrecata sie nieodpowiednia garderoba. Postanowitem,
wiec wzigc sprawy w swoje rece i zaprositem do udziatu dwie
miode hostessy, ktore bez wahania zgodzity sie by¢ ofiarami,
ratowanymi przez dzielnych OTDL - owcoéw. W chwili ich po-
jawienia sie nalinach, zainteresowanie pokazami momentalnie
wzrosto, ulotki zaczety schodzi¢ w kilkudziesieciu sztukach na
pokaz, grupy BHP - owcéw zagadywaty o szkolenia a wystaw-
cy i producenci sprzetdw zaczeli przynosi¢ swoje eksponaty
w celu ich przetestowania. Atmosfera byla o wiele bardziej
luzna. Swobodne rozmowy, jakie toczyty sie pomiedzy nami
a importerami sprzetéw oraz przedstawicielami Panstwowej
Inspekgcji Pracy, Centralnego Instytutu Ochrony Pracy i Urzedu
Dozoru Technicznego sprawiaty wrazenie owocnych a przede
wszystkim niewymuszonych etykietg i protokotem dyploma-
tycznym.
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Targi SAWO 2010 - Relacja wiasna.

Michal Sobkiewicz
Wiceprezes Wystawcy, ich asortyment i testowanie.

Miedzy pokazami odwiedzalismy rozmaitych wys-
tawcoéw sprzetu do prac wysokosciowych, kombinezondw,
BHP. Pojawito sie kilka innowacyjnych propozycji, na
przyktad Skylotec , niemiecka firma badajaca dopiero
rynek w poszukiwaniu zbytu swoich produktéw, wsréd
ktérych na piedestale prezentowaty sie uprzeze. Na pier-
wszy rzut oka wspaniate: wymoszczone szerokie pasy
delikatng tapicerka, klamry typu Fast, nienaganna este-
tyka, a ostatecznie mato przemyslane rozwiagzania: brak
regulacji jednego z pasow piersiowych, piersiowy punkt
wpiecia jako karabinek taczacy jednoczesnie oba pasy
piersiowe rodem z uprzezy wspinaczkowych, grubo szyte
tasma. Stowem rozwigzania dawno juz porzucone przez
Petzla, Singing Rocka i Rock Empire’a znalazty zastoso-
wanie u nowego producenta. O niewygodzie stosowania
uprzezy przekonata sie jedna z zaproszonych hostess,
ktéra zostata w nig ubrana. Po wykonaniu manewréw jed-
noznacznie skrytykowata uprzaz, cierpiac na zbyt duzy
ucisk w okolicy ud i pasa. Wieze jej na stowo, gdyz inna
jej kolezanka, ubrana w Navaho Bod Croll Fast, narzekata
jedynie na konieczno$¢ wystepowania w kasku.
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Targi SAWO 2010 - Relacja wiasna.

Michal Sobkiewicz

Wiceprezes Inna ciekawa propozycja byty przyrzady hiszparskiego
producenta lrudek. Ciekawie wygladajacy jeden model do
prac wysokosciowych i kilka powstrzymujacych przed upad-
kiem uprzezy, prezentowato sie znakomicie na manekin-
ach. Ciekawostka byt przyrzad tudzaco podobny do Rockera,
dawniej Singing Rock-a a obecnie produkowanego przez
firme Troll. Po doktadnym zbadaniu wynalazku okazato sie, ze
to jedno i to samo z réznicg nazwy producenta i kolorystyki.
Utanska fantazje zaprezentowat na przykfadzie swojej uprzezy
kolejny niemiecki producent, firma Mittelemann.Toporne pasy
tworzace uprzaz, stalowe klamry Fast, punkt centralny rodem z
arborystykiinajciekawsza tawka do prac wysokosciowych, jaka
widziatem - wzdtuz przegubowa, dopinana bezposrednio do
przyrzadu zjazdowego i posiadajaca regulowany podnézek.
Jako etatowa pokazowa ofiara miatem mozliwos¢ przetes-
towania jej na sobie, a gdy zostatem podczepiony pod punkt
piersiowy, czutem jak pasy usitowaty wyrwa¢ ze mnie ptuca.
Czasem mam wrazenie, ze ludzie, ktérzy wymyslajg takie
wynalazki nigdy ich na sobie nie testowali, a gdyby wywodzili
sie ze $Srodowiska nigdy by ich nie wymysdlili.
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Targi SAWO 2010 - Relacja wiasna.

Michal Sobkiewicz

Wiceprezes Jedna ciekawa propozycje miat ten producent -
przyrzad do wahadtowej ewakuacji. Ciezka stalowa obudowa
z zainstalowana na state ling, pozwalata na bezobstugowe
opuszczanie ludzi ze statg predkoscig 0,8 m/s. Rzecz niezw-
ykle przydatna przy ewakuacji ludzi z kolejek linowych. Lecz
jak to zwykle bywa, urzadzenie zostato przekombinowane -
mozna bylo na nim podchodzi¢, ale aby to zrobi¢, nalezato
zainstalowac dwa teleskopowe klucze nasadowe, przetgczy¢
wszystkie trzy (po jednym na kluczach i jednym na obudowie)
zapadki na kolor czerwony i machajac na przemian kluczami
pokonywa¢ grawitacje. Predkos¢ zawrotna — w przyblizeniu
jakies .... 0,05 m/s. Wyjscie z podtogi na wysokos¢ 5 metrow
zajmowato jakie$ 3-4 minuty (z przerwami). Jedna zasadnicza
zaleta jest taka, ze sita, jaka sie wktada w podchodzenie jest
niezalezna od balastu, a maksymalne obcigzenie to 200 kg.
Po dojsciu do celu mozna byto zjecha¢, trzeba byto jedynie
przetaczy¢ wszystkie trzy zapadki na kolor zé6tty. Nie bez po-
wodu pisze, ze wszystkie trzy: jeden z kolegéw pominat jedna
zapadke na kluczu i podczas zjazdu kilkakrotnie oberwat
rozpedzong wajcha. Walka z piekielng maszyng zgromadzita
niematg widownie.

JIE?' i
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Targi SAWO 2010 - Relacja wiasna.

Michal Sobkiewicz
Wiceprezes Pro memoria
Zaistnienie na imprezie tego typu byto niebanalnym

wydarzeniem. Jako nowicjusze po omacku wybadalismy
teren, czyli jak sie zaprezentowa¢, aby zosta¢ zauwazonym i
zapamietanym. Jezeli bedziemy jeszcze mieli okazje zaprezen-
towania organizacji na tego typu imprezie, na pewno wcie-
limy w zycie wnioski wyciagniete z targéw SAWO. Kluczem do
sukcesu jest: swobodny konferansjer, tancerz na linie, dobra
muzyka a przede wszystkim swobodna prezentacja swoich
ustug oraz zachowanie dystansu do siebie i sytuacji. Niestety
targi takie rzadza sie podobnymi prawami jak rynek reklamy,
trzeba by¢ widocznym i zapamietywanym, co na pewno za-
pewni element humorystyczny lub szokujacy. Po powrocie z
targéw i spojrzeniu na nie z dystansu kilkunastu dni, moge
powiedzie¢, ze zostaliémy zapamietani. Pytanie tylko na jak
dtugo.
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Relacja ze szkolenia firmy Singing Rock, Czechy ‘10

Bartosz Baran
egzaminator i instruktor OTDL

Kto moze dokonywac okresowego przegladu sprzetu?? Czy taki przeglad jest koniec-
zny?? Odpowiedzi na te pytania oraz wiele na wiele innych poznali uczestnicy szkolenia w
firmie Singing Rock, ktére odbyto sie w dniach 19-20 kwietnia 2010 roku.

Szkolenie na Polygonie fabrycznym Singing Rocka
w Ponikli w Czechach poprowadzit Martin Riedl - menadzer
do spraw sprzetu roboczego. W jego szkoleniu wzieli udziat
cztonkowie OTDL z catej Polski. Skfadato sie ono z dwdch
jednodniowych czesci. W pierwszy dzien odbyta sie teo-
ria i ¢wiczenia praktyczne, natomiast drugi wypetniony byt
przez egzamin praktyczny.

Pierwszego dnia Martin przedstawit nam pr-
ezentacje, ktéra ufatwia kontrolerowi przeprowadzenie
wiasciwego przegladu. Prezentacja powstata na pod-
stawie doswiadczen firm Singing Rock i Lanex/Tendon w
dziedzinie produkgji sprzetu wysokosciowego i wspinacz-
kowego oraz w zwigzku z ré6znymi testami prowadzonymi w
laboratoriach tych firm. Prezentacja dostepna jest na stron-
ie:  www.singingrock.cz/data/files/ppc-cz-2008/data/index.
html. Materiat zostat uzupetniony o dodatkowe zdjecia i
filmiki oraz o konkretne przyktady uszkodzonego sprzetu
przez uzytkownikéw lub w trakcie réznego rodzaju tes-
tow, majacych sprawdzi¢ funkcjonalnos¢ poszczegélnych

przyrzadéw w konkretnych sytuacjach, ktére moga wystapic
podczas wykonywania prac. Martin zwracat szczegdlng
uwage na miejsca, gdzie moze dochodzi¢ do uszkodzen,
a na ktére niedoswiadczeni kontrolerzy bardzo czesto nie
zwracajg uwagi. Najwiecej takich miejsc jest na uprzezach
i tam gdzie wystepujg zeszycia tasm. Prezentacja zawiera
materiaty pokazujace najczesciej wystepujace uszkodze-
nia oraz pomoc w ocenie ich zagrozenia dla wytrzymatosci
i uzytecznosci sprzetu wysokosciowego.

Duze zainteresowanie wzbudzit pokaz sprzetu -
niezbednika - kontrolera SOI, w postaci specjalnych lup
podswietlanych ze skalg, suwmiarek, nozy do zatapiania
wyrobdéw poliamidowych. Zestaw taki dodatkowo powinien
oczywiscie zosta¢ uzupetniony o odpowiednie formularze
przegladu, katalogi i instrukcje poszczegdélnych produ-
centéw sprzetu wysokosciowego.
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Relacja z szkolenia firmy Singing Rock, Czechy ‘10

Bartosz Baran
egzaminator i instruktor OTDL

Drugi dzien rozpoczat sie od indywidualnych eg-
zaminéw praktycznych. W trakcie egzaminu nalezato
prawidtowo wypetni¢ karte przegladu oraz co wazniejsze
prawidtowo oceni¢ stan i zdolno$¢ do dalszego uzywania
sprzetu wysokosciowego. Poprawnie zaliczony egzamin
przez wszystkich uczestnikow kursu oraz wysokie noty,
Swiadcza o poziomie szkolenia, ale przede wszyst-
kim o wysokim stanie wiedzy, umiejetnosci oraz duzym
doswiadczeniu w zakresie przegladéw SOI jakie posiadali
uczestnicy.

Egzamin dla poczatkujacych kolegdéw byt prawdzi-
wym sprawdzianem ich wiedzy i umiejetnosci, ale réwniez
odpowiedzialnosci za innych pracownikéw wysokosciowych
- uzytkownikéw sprzetu, ktorzy beda powierzac¢ swoj sprzet
do kontroli okresowe;.

Na zakonczenie szkolenia uczestnicy mieli okazje
zwiedzi¢ fabryke firmy Singing Rock, zobaczy¢ miejsca
gdzie szyje sie elementy wtdkiennicze sprzetu, projektuje
nowe modele oraz przeprowadza préby wytrzymatosciowe.
W trakcie wycieczki moglismy obserwowac jak wyglada
zrywanie tasm stanowiskowych oraz jakie wystepuja pod-
czas tego procesu sity.

Dodatkowag sprawnoscia, jaka nabylismy z
pewnoscig byta umiejetnos¢ dtugiego wstuchiwania sie w

jezyk czeski. Szkolenie odbywato sie w rodzimym jezyku
wyktadowcy dodatkowo uzupetniane za pomoca jezyka
angielskiego. Wszystkie bariery jezykowe na pewno prysty
podczas wieczornej integracji i podczas egzaminu nie byto
juz zadnych probleméw.

Szkolenie zostato zorganizowane dzieki uprzejmosci
dystrybutora marki Singing Rock na Polske, firmie Unis-
port oraz sklepu Alpintech z Krakowa, ktérym serdecznie
dziekujemy.

..
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